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Orientation générale
Promouvoir une gouvernance démocratique, participative et redevable en République
démocratique du Congo, à travers l'analyse indépendante, le plaidoyer fondé sur des données, le
renforcement des capacités des acteurs locaux et l'observation citoyenne.

2026 – 2027 — Structuration
Renforcement des capacités, harmonisation des méthodologies de suivi et consolidation des outils
internes de gestion et de redevabilité.

2028 – 2029 — Consolidation et influence
Montée en puissance des interventions, production d'analyses régulières et renforcement du
dialogue avec les institutions publiques et les partenaires techniques et financiers.

2030 — Transformation et durabilité
Reconnaissance institutionnelle, contribution mesurable aux réformes de gouvernance et
consolidation d'un modèle économique durable pour le réseau.

Axes de gouvernance

Axe Champ d'intervention

Gouvernance budgétaire Analyse du cycle budgétaire, suivi de l'exécution, budgets citoyens

Gouvernance électorale Observation citoyenne du cycle électoral, formation, plaidoyer

Gouvernance locale Diagnostics participatifs, dialogue citoyens-autorités locales

Gouvernance sécuritaire Analyse budgétaire du secteur, dialogue communautés-forces de sécurité
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